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Présidence du conseil d’établissement 
Mme Clémence Morin 
 
 
Nombre d’élèves 
316 (2019-2020) 
352 (2020-2021) * sous réserve de la confirmation de clientèle à venir 
 
 

Direction 
Mme Édith Arsenault 
 
 

PARTICULARITÉS DE L’ÉTABLISSEMENT 
Projet éducatif 2019-2024 :  
La place de l’élève au cœur de notre école! 
 
École située dans un quartier résidentiel dans un milieu 
socio-économique favorisé 
 
Deux terrains de jeux aménagés 
disponibles pour toute la communauté 

 
École située à proximité de la bibliothèque municipale 
Roger-Lemelin 
 
 
PROGRAMMES ET PROJETS OFFERTS 
Service du préscolaire à la fin du primaire 
préscolaire 4 ans offert à l’Arbrisseau à partir de septembre 2020 

 
Programme d’anglais intensif 
à tous les élèves de 6e année 

VALEURS DU PROJET ÉDUCATIF 
BIENVEILLANCE 
J’ai le souci de l’autre en l’accueillant, en lui offrant de l’aide, en le rassurant, 
en l’encourageant et en soulignant ses bons coups tout en étant à son écoute. 

 
ENGAGEMENT 
Je participe activement en étant positif et persévérant tout en m’efforçant de 
toujours donner le meilleur de moi-même dans le but d’améliorer mon propre 
bien-être et celui de la collectivité. 

 
COOPÉRATION 
Je partage, j’échange, je collabore et je communique courageusement et 
respectueusement dans l’atteinte d’un but commun. 

 
 

COORDONNÉES 

PORTRAIT DE L’ÉCOLE PRIMAIRE 



 
 
Chers parents des élèves de l’École l’Arbrisseau,  
 
Ce sont deux années qui ont été pour le moins particulières pour nos élèves, le personnel et tout notre milieu. Les 
travaux du conseil d’établissement auront permis, à travers ses soubresauts, de voir des dossiers et d’avoir des 
discussions qui ont toujours placé tous les élèves au cœur de leur engagement.  
 
Merci aux membres du CÉ pour votre présence, votre préparation, et l’ambiance d’ouverture et de convivialité que vous 
avez su apporter tout au long de nos séances.  
 
Vous trouverez dans le Rapport annuel 2021-2022, des informations sur plusieurs documents dans lesquels le CÉ est 
impliqué. En plus des éléments réguliers discutés dans le cadre de nos fonctions, cette année les membres ont réussi à 
aller chercher une subvention pour des activités sur le thème de la sécurité routière. Nous comptons bien déployer à 
nouveau nos efforts l’an prochain pour de nouvelles propositions pour nos élèves sur ce thème.  
 
Les consignes sanitaires se sont certes étirées, mais je suis ravie que nous ayons pu voir une reprise de plusieurs activités 
appréciées de nos élèves et du personnel de l’école. Groupe vocal Punch, basketball des Spartiates, récréations animées 
par nos élèves du 3e cycle, reprise des sorties éducatives, etc.; autant d’initiatives qui donnent à notre école, sa 
personnalité.  
 
Je tiens finalement à prendre le temps de remercier tous les gens qui travaillent à l’Arbrisseau. Ils se sont tous mobilisés, 
ont fait preuve de flexibilité et d’engagement envers nos élèves, ont déployé à nouveau une énergie incroyable pour 
nous permettre d’avoir une année scolaire dynamique et sécuritaire. Enseignants, professionnels, personnel de soutien, 
éducateurs, direction, un grand merci! 
 
Pour l’année scolaire qui nous attend, je nous souhaite un engagement renouvelé des parents de l’école à travers les 
diverses activités et possibilités d’implication ou de bénévolat qu’offre notre milieu. C’est aussi par notre engagement 
dans l’école que nous pouvons, comme parents, participer à la création d’un véritable sentiment d’appartenance des 
élèves à leur école.  
 
Sincèrement,  
 
 
 
 
 
 

 

Clémence Morin 
Présidente 

 
 
 
 
  

MOT DE LA PRÉSIDENCE 



 
Membres votants 
 
Clémence Morin 
Présidente 
Représentant au Comité de parents du CSS des Découvreurs 
Trésorière et Déléguée FCPQ, Comité de parents, CSS des Découvreurs 
Parent 
 

Aude Bourdon 
Vice-présidente 
Parent 
 

Henrik Janssen 
Trésorier 
Parent 
 

Catherine Gagnon 
Substitut au représentant au Comité de parents du CSS des Découvreurs 
Parent 
 

Christine Pagé St-Cyr 
Parent 
 

Myriam-Isabelle Anctil 
Représentante du personnel enseignant (titulaires) 
 

Agnieszka Matyjasiak 
Représentante du personnel enseignant (spécialistes) 
 

Alexis Coulombe 
Représentante du personnel de soutien 
 

Steve Hamel 
Représentant du service de garde 

Membres non-votants 
 
Édith Arsenault 
Directrice 

 
 
 
Membres substituts 
 
Dominique Jobin-Chamberland 
Parent-substitut 
 

Stéphanie Houde 
Parent-substitut 
 

 
 
 

 
 
 

 
1. Mercredi, 29 septembre 2021 Tenue (en présence) 
2. Mercredi, 27 octobre 2021 Tenue virtuellement via la plateforme TEAMS  
3.  Mercredi, 24 novembre 2021 Tenue (en présence) 
4. Mercredi, 26 janvier 2022 Tenue virtuellement via la plateforme TEAMS 
5. Mercredi, 23 février 2022 Tenue virtuellement via la plateforme TEAMS 
6. Mercredi, 30 mars 2022  Tenue virtuellement via la plateforme TEAMS 
7. Mercredi, 27 avril 2022  Tenue virtuellement via la plateforme TEAMS 

8. Mardi, 3 mai 2022  Séance spéciale -Résolution écrite 

9. Jeudi, 19 mai 2022  Séance spéciale -Résolution écrite 

10. Jeudi, 1 juin 2022  Tenue (en présence) 
 
  

MEMBRES DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

MEMBRES DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 



 

 

 
Septembre Cahier du membre et de la direction 

Distribution du document : Cahier du membre et de la direction, à tous les membres (nouveaux et anciens) du CÉ.  

 
Novembre Webinaire – Le conseil d’établissement : la formation obligatoire 

Participation aux webinaires de formation offerts par  

 
À plusieurs Formation obligatoire pour les membres des conseils d'établissement 
séances               À chaque séance, les membres ont été invités, via le courriel de convocation, à consulter les capsules et fiches d’informations 

spécifiques aux thèmes abordés à la séance à venir.  

 
 
 

 
Janvier  Grille-matières 2022-2023 

L’Arbrisseau bonifie le nombre de périodes en français et en mathématiques par rapport au barème suggéré.  
Les périodes en éducations physique sont par conséquent réduites mais notons que les activités telles que le patinage hivernal, ou des périodes 
de jeu supplémentaires au gymnase sont organisées à l’extérieur des heures d’éducation physique. 
Le statut quo est adopté par le CÉ.  

 
Avril-Juin Horaire de l’entrée progressive préscolaire 

En cohérence avec le calendrier scolaire 2022-2023, la rentrée progressive a été réduite à 3 journées au lieu de 4. Adoption.  

 
 
 

 
Tout au long de l’année, l’école a continué à recevoir les enfants et les membres du personnel dans un milieu sain et 
sécuritaire. La rigueur, la constance et la transparence ont gardé l’école en santé. Plusieurs directives et tâches sont 
venues s’ajouter en lien avec la situation sanitaire.  
 
Oct. à juin Tests rapides de dépistage de la COVID-19 en milieu scolaire 

L’école a fait, au besoin, un dépistage chez les élèves présentant des symptômes en cours de journée. Quelques membres du personnel ont été 
formés pour effectuer la procédure.  

 
Déc., janv., Distribution – Tests rapides de dépistage de la COVID-19 en milieu scolaire 
mars                    À la demande du CIUSS de la Capitale-Nationale, plusieurs distribution de boîtes de tests rapides ont eu lieu en fonction de l’approvisionnement. 

 
Déc., fév. Vaccination contre la COVID-19 en milieu scolaire 

À la demande du CIUSS de la Capitale-Nationale, des plages de vaccination ont été rendues disponibles à l’école (1er et 2e dose).  

 
Déc., janv. Ajustement journées scolaires en raison de consignes sanitaires 

2 journées scolaires ont été retirées du calendrier scolaire (avant les Fêtes).  
L’enseignement de la 1e semaine du retour en janvier 2022, a été fait à distance.  

  

FORMATION DES MEMBRES DU CÉ 

SERVICES ÉDUCATIFS 

INFORMATIONS LIÉES À LA SITUATION SANITAIRE 



 

 

 
Septembre Secrétaire au CÉ 

Suivant la directive du CSS, la direction a la responsabilité de fournir des services de secrétariat et reçoit maintenant directement le transfert 
d’une portion du budget du CÉ pour ses fins.  

 
Octobre Budget initial 2021-2022 

Après présentation par la direction, le budget initial a été approuvé.  

 
Janvier  Budget révisé 2021-2022 

Explications des révisions, bonifications de montants et ajouts de mesures supplémentaires en cours d’année.  

 
Nov., avril Ville de Québec, Stratégie de sécurité routière 2020-2024 – Subventions 2022 

Le CÉ a déposé en novembre 2021, un projet pour obtenir une subvention disponible à la Ville de Québec. Le CÉ s’est adjoint un partenaire, le 
Conseil de quartier du Cap-Rouge, pour obtenir des sommes supplémentaires. Les sommes ont été octroyées en avril 2022. Les sommes ont 
principalement été dépensées en mai 2022 et les sommes résiduelles seront utilisées à l’automne 2022.  

 
Avril  Bourses projets culturels 

Projets initiés par Adéline Germain (enseignante d’Arts plastiques) avec la participation, à une vidéo, des élèves de 5e année.  
L'école a pu profiter de deux bourses 

- Une bourse de 500 $ dans le cadre d'un concours proposé par la caisse populaire Desjardins. Cet argent sera investi dans l'achat 
de matériaux pour la réalisation d'un projet d'art urbain dans la cour d'école.  

- Une bourse de 550 $ du comité culturel du CSS. Ce soutien financier pour un projet visant l’instauration de semaines artistiques 
à l’École l’Arbrisseau. Le projet a pris la forme d’une exposition collective à la bibliothèque Roger Lemelin en mai 2022.  

 
 
 

 
Le CÉ reçoit habituellement quelques demandes de collectes de fonds destinées à financer la tenue d’activités ou l’achat 
de matériel. Soulignons que s’ajoutent également au calendrier des collectes, les diverses activités de financement de la 
Fondation. Le CÉ garde en tête lors de ces décisions, d’éviter de surcharger le calendrier des collectes (intercaler les 
propositions et diminuer la sollicitation des parents). Notons qu’il serait certes bien vu de s’assurer de faire un suivi pour 
informer les parents-donateurs du résultat des collectes et de les remercier pour leurs dons.  
 
Décembre  Projet-partage avec l’École St-Malo 

Dons de denrées, de jouets et autres articles de nécessité. Approuvé.  
150 boîtes de denrées, vêtements et jouets ont été livrées. 
Lucie Baril (AVSEC) a fait parvenir un message de remerciement aux parents par la publication de l’Info-Parents de janvier 2022.  

 
Novembre  Porte ton PJ – Opération Enfant-Soleil 

Journée organisée dans le but d’amasser de l’argent pour Opération Enfant Soleil, mais surtout de sensibiliser nos élèves à l’importance d’aider 
son prochain. Tous les dons recueillis seront remis à Opération Enfant Soleil via l’événement Les Découvreurs à la course. Approuvé.  
Somme recueillie à l’Arbrisseau : 2 415,26$ 
Un mot de suivi et de remerciement a été envoyé par courriel aux parents à la suite de la journée de collecte.  

 
Avril  Dictée P.G.L.  

Sommes totales amassées : 7 184,90 $. De cette somme, l’école a pu bénéficier de 3 592,45 $ qui pourra servir aux classes participantes 
d’acheter du matériel éducatif pour les élèves 

  

RESSOURCES MATÉRIELLES ET FINANCIÈRES 

DEMANDES D’APPROBATIONS POUR COLLECTES DE FONDS 



 

 

 
L’école reçoit en cours d’année, des sommes dans le cadre de mesures ministérielles spécifiques, souvent dédiées. Le CÉ 
est informé de l’intention de répartition des sommes, et dans certains cas, doit donner son approbation. Il est à noter 
que pour 2021-2022, des sommes reçues, liées à diverses mesures, mais non-utilisées à la fin de l’année scolaire, ont dû 
être retournées.  
 
Oct., nov. Mesure 15012 (Aide alimentaire) 

Les sommes disponibles ont été utilisées en priorité pour garnir les réfrigérateurs et garde-manger du service de garde. Lors de événements 
spéciaux à l’école, des collations ont été offertes à l’ensemble des élèves.  

 
Mesure 15022 (Bien-être à l'école) 
Elle permet de soutenir les initiatives des écoles visant le développement de facteurs de protection qui contribuent au bien-être des élèves et du 
personnel scolaire. Activités : Yoga (élèves du préscolaire et premier cycle, personnel enseignant). Ateliers : Habiletés sociales (certains élèves 
ciblés).  

 
Mesure 15023 (À l’école, on bouge au cube) 
Sortie scolaire rassembleuse à la Base de plein air Sainte-Foy. Journée d’activités extérieures pour toute l’équipe de l’Arbrisseau (élèves, 
enseignants et personnel). Le CÉ a donné son approbation. 

 
Mesure 15029 (Cours d'écoles vivantes, animées et sécuritaires) 
Ajout surveillance dans la cour d’école. Projet récréations animées encadrées par Martine Crête (TES). Achat de matériel (renouvellement 
équipements variés pour la cour d’école). Le CÉ a donné son approbation. 

 
Mesure 15186 (Sorties scolaires en milieu culturel) 
Les sommes disponibles ont été redirigées vers la réduction de la facture scolaire liée aux activités pédagogiques ayant lieu à l’extérieur de 
l’école. Le CÉ a donné son approbation.  

 
Mesure 15230 (École inspirante) 
Cette mesure a contribué à la tenue de plusieurs activités : Groupe vocal Punch, Spectacle de Noël – reporté en juin 2022 (libération 
enseignants), Activités de fin d’année (parcours ninja, disco dans le gymnase). Le CÉ a donné son approbation.  

 
Mesure 15321-15374 (Soutien aux plans d’intervention – Réussite éducative des élèves) 
Le CÉ a donné son approbation pour l’utilisation des sommes en libérations du personnel en lien avec les plans d’interventions ainsi que sur des 
heures de récupération offertes à des élèves de manière ciblée.  

 
 
  

MESURES MINISTÉRIELLES 



 

 

 
Novembre Service de garde (Prévisions budgétaires) 

Après présentation des informations relatives au budget du service de garde, le CÉ a procédé à l’adoption du document.  

 
Mars  Service de garde (Amplitude d’ouverture) 

Le statu quo est proposé (7h15 à 18h) pour 2022-2023. Le CÉ a approuvé cette proposition.  

 
Service de garde (Programmation d’activités – journées pédagogiques) 
Une nouvelle programmation incluant quelques sorties ainsi que plusieurs activités ayant lieu à l’école a été proposée pour 2022-2023.  
Le CÉ a approuvé le document. 

 
Juin  Service de garde (Règles de fonctionnement) 

En attente de plusieurs informations de la part du CSS pour le document des règles de fonctionnement des services de garde pour 2022-2023.  
Décision reportée vers septembre 2022.  

 
Sept., juin Service de garde (Utilisation de l’application HopHop) 

Afin de respecter les mesures sanitaires obligatoires et faciliter les départs des élèves usagers, le service de garde a eu recours à l’application 
HopHop pour toute l’année 2021-2022. La table d’accueil est également demeurée à l’entrée du service de garde toute l’année.  
Décision prise par le CÉ de ne pas poursuivre l’utilisation de l’application pour l’année scolaire 2022-2023.  

 
À plusieurs   Activités parascolaires 
séances Les activités parascolaires habituellement offertes par le fournisseur RSEQ, n’ont pas été sollicitées en raison de l’instabilité due aux consignes 

sanitaires pendant l’année 2021-2022. Le CÉ verra au renouvellement l’entente pour l’année 2022-2023.  
 
Basketball :  
Les activités du basketball sont complètement soutenues par les parents. Cette proposition parascolaire de grande qualité se vit à l’Arbrisseau 
grâce à leur implication. Le CÉ tient à les remercier chaleureusement. 

« Les Spartiates »  
- Poursuite du basketball 5e-6e année et 3e-4e années. 6 équipes ont été formées.  
- Très belle saison pour les joueurs des Spartiates. Plusieurs bannières remportées pour l’Arbrisseau.  
 « Les Knights »  
- Session de printemps organisée par les écoles l’Arbrisseau et Les Bocages.  

 
Volleyball : Une équipe d’élèves, soutenue par Jean-Philippe Chaumette (enseignant d’Éducation physique), a pu faire l’expérience d’un tournoi 
de volleyball.  
 
Groupe vocal Punch 
- Auditions ouvertes aux élèves de 4e, 5e et 6e année. 33 élèves ont fait partie de la cohorte de chanteurs cette année.  
- Spectacle présenté aux parents et à tous les élèves à l’auditorium de la Polyvalente de l’Ancienne-Lorette les 5 et 6 juin 2022.  

 
 
 
  

SERVICES EXTRA-SCOLAIRES 



 

 

 
Septembre Projet éducatif 2019-2024 

La place de l’élève au cœur de notre école!  
Valeurs : Bienveillance, Engagement, Coopération.  
Le projet éducatif est en cours depuis l’automne 2019.  

 
Octobre Règles de régie interne 

Les règles ont été corrigées (coquilles) et mises à jour notamment dans l’article concernant les séances spéciales.  
L’objectif étant d’ajuster les règles aux normes technologiques maintenant disponibles. Le CÉ les a adoptées.  

 
Novembre  Climat scolaire et violence à l’école – Rapport 2021 

Présentation du rapport de recherche du Groupe SEVEQ – Université Laval.  
Ce rapport offre un excellent portrait de la situation à l’Arbrisseau et aura permis d’orienter et de mieux cibler les actions 
en lien avec le Plan de lutte à la violence et à l’intimidation.  

 
Plan de lutte à la violence et à l’intimidation 
Présentation pour révision et mise à jour du document. À compléter en lien avec approbation finale au printemps avec changement de nom.  

 
Sept, Oct. Activités pédagogiques complémentaires et sorties éducatives 

Plusieurs activités pédagogiques complémentaires et sorties éducatives (liste non-exhaustive). Adoption.  
- Sortie scolaire rassembleuse (Base de plein air Sainte-Foy – randonnée vélo et activités variées).  
- Spectacle de Noël (remis en juin 2022 pour des raisons sanitaires) 
- Classe-Nature Camp KÉNO (2 classes de 2e année). 
- Sortie-concert OSQ (3 classes de 2e année) 
- Course du 3km de l’Arbrisseau 
- 1 000 000 de km ensemble! Du Grand Défi Pierre Lavoie 
- Ateliers de Sciences en Folie (plusieurs classes) 
- Visites en classe ÉducaZoo (plusieurs classes) 
- Visite en classe de l’AquaVan à l’école de l’Aquarium de Québec (plusieurs classes) 
- Visites d’auteurs (plusieurs classes) 
- Cours d’échecs 
- Cours de yoga 
- Activité Zumba (initiative de Laurence Archambault-Pilote, enseignante de 1e année) 

 
Avril   Prêt de locaux, période estivale 2022 

Le CÉ a approuvé la demande de la Ville de Québec (gestionnaire Camp Keno).  

 
Juin  Listes de matériel scolaire 2022-2023 

Afin de réduire les déplacements des parents, leur faire bénéficier d’un tarif préférentiel et s’assurer de la livraison pour la rentrée scolaire, le 
matériel didactique requis sera acheté directement par l’école. Approbation.  

 
Juin   Plan d’action 2021-2022 

Lié au projet éducatif, le plan d’action présente des moyens de suivi suivant les différentes orientations et objectifs. Un bilan effectué en juin par 
l’équipe-école et sera présenté au CÉ lors de la première séance en septembre 2022.  

 
À plusieurs Approbation des activités nécessitant un changement à l’horaire ou un déplacement 
séances               À plusieurs moments au cours de l’année, les enseignants ont présenté au CÉ des sorties éducatives ou activités de fin d’année qui nécessitaient 

un changement à l’horaire ou un déplacement. Le CÉ a approuvé tous les projets présentés.  

 
Activités de fin d’année des élèves de 6e année 
Les activités (sorties) prévues pour la fin d’année des 2 classes de 6e année ont pu être permises en raison des assouplissements des mesures 
sanitaires liées à la COVID-19.  
 
En plus des sorties et activités prévues, l’école a tenu à prendre le temps de saluer les élèves finissants, une dernière fois, comme il se doit. Une 
cérémonie a été organisée au gymnase de l’école et les parents y ont été conviés. Cérémonie de graduation, remise de diplômes et albums, 
cocktail et gâteau pour les élèves. Le CÉ a offert de contribuer financièrement aux activités.   

ACTIVITÉS POUR ASSURER LA BONNE MARCHE DE L’ÉCOLE 



 

 

 
Projet éducatif 2019-2024 et Plan d’action 
L’équipe de l’école continuera à rendre compte, chaque année du projet éducatif, de la rencontre des objectifs et la 
réalisation des orientations par le plan d’action annuel. Le projet éducatif arrivant à échéance, l’année prochaine devra 
inclure une planification du renouvellement du projet éducatif en lien avec le plan d'engagement vers la réussite (PEVR) à 
venir du CSS des Découvreurs.  
 
 
Projet CAR (Collaborer pour apprendre, apprendre pour réussir) 
Reprise du travail des trois équipes (préscolaire et premier cycle / 2e et 3e année / 4e, 5e et 6e année). 2 rencontres depuis 
la mi-année. Notons qu’une pause s’était imposée en raison du manque de suppléants pour les libérations du personnel. 
L’implantation se fera sur une longue période. Le CÉ sera informé des prochaines étapes.  
 
 
Trottibus 
Le service Trottibus n’a pas été offert depuis l’automne 2019 en raison de la situation sanitaire. Les responsables 
Trottibus à l’Arbrisseau ont l’intention de redémarrer les activités à l’automne 2022. Le recrutement de bénévoles sera un 
enjeu dont il faudra tenir compte. Une réflexion s’impose pour que Trottibus puisse contribuer à réduire l’achalandage au 
stationnement communautaire situé entre l’école et le Parc du Plateau.  
 
 
Compostage communautaire Craque-Bitume 
Les activités de compostage de l’école ont pu avoir lieu toute l’année. L’école souhaite poursuivre sa participation au 
compostage communautaire.  
 
 
Comités à l’École l’Arbrisseau 
Les membres du personnel sont invités à participer à divers comités dans le cadre de leurs tâches. Certains comités 
varient d’une école à l’autre et permettent ainsi de mieux représenter la vitalité propre à chaque école. Voici un aperçu 
de ceux qui ont cours à l’école et quelques-unes de leurs initiatives :  

- Santé (On bouge au cube / Mois de la nutrition / Mois de l’Activité physique) 
- Événements spéciaux (Fêtes d’Halloween, Noël, etc. / Spectacle de Noël) 
- Bienveillance (Semaine de la bienveillance / Actions en gestion de conflits dans la cour d’école) 
- T.I.C. (s’assurer de la performance l’ensemble des appareils, logiciels, technologies disponibles pour 

l’école) 
- Vert (Forêt nourricière / Compostage) 

 
 
  

DOSSIERS À SUIVRE 



 

 

 
Plusieurs enseignants, parents, membres de la Fondation ont au fil des semaines et des rencontres émis des idées sur 
lesquelles l’école est en réflexion ou en amorce de projets.  
 
Une école plus verte 
- Accentuation du recyclage au quotidien et lors d’événements 
- Forêt nourricière (Phase 2) 
- Participation à l’initiative « L’effet papillon » de la Fondation David Suzuki (à poursuivre) 
- Initiatives pour des lunchs sans déchets (à poursuivre) 
- Poursuite de la participation à un compostage communautaire 
 
Activités parascolaires et sports 
- Recrutement d’entraîneurs basketball pour assurer la pérennité de l’offre 
- Recherche active pour bonifier et varier l’offre d’activité pour mieux répondre aux différents intérêts des élèves.  
- Poursuivre les propositions de sortie-école pour promouvoir l’activité physique (années antérieures : cross-country, 

course du 3km, patinage en sentiers, randonnées pédestres, randonnée à vélo, etc.) 
 
Communication 
- Faciliter la participation des parents aux rencontres avec les enseignants (diffusion hâtive des dates, ajustement des 

heures/journées pour accommoder les parents de fratries).  
- Faciliter la participation des parents à l’assemblée de parents (rencontres plus tôt, rappels par courriels, ajout au 

calendrier des événements sur le groupe Facebook « Parents et amis de l’Arbrisseau »).  
- Viser une meilleure disponibilité des documents du CÉ (ordres du jour et procès-verbaux).  
- Mise à jour du site web. Corriger/ajuster/bonifier de façon plus fréquente pour une utilisation facilitée par les parents 

et autres utilisateurs.  
- Poursuivre la diffusion d’information aux parents concernant les initiatives ou projets vécus à l’école. Plusieurs 

projets ou activités ne sont pas nécessairement connus des parents.  
 
Stratégie de sécurité routière 2020-2024 (Ville de Québec) 
- Les activités de sensibilisation vécues cette année ont été très appréciées. Le CÉ fera certainement une autre 

demande de subvention l’année prochaine afin de proposer de nouvelles activités sur ce thème.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROJETS ET RÉFLEXIONS 


